
 
 
 
 
 
 
 

 
รายงานผลการด าเนินการ 

เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าข้าม 

อ าเภอค่ายบางระจัน จังหวัดสิงห์บุรี



 
 

มาตรการในการส่งเสริมการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดด้าน IIT 
 

มาตรการ / แนวทาง วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ความส าเร็จของการด าเนินการ 
มาตรการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารการใช้
งบประมาณของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม 

ด าเนินการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับ
การใช้จ่ายงบประมาณ  

ทุกกองงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

มีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าข้าม
ลงในเว็บไซต์ของ อบต.ท่า
ข้าม เพื่อให้ประชาชนได้
ทราบถึงการใช้
งบประมาณในการด าเนิน
กิจกรรมและโครงการ
ต่างๆ ของ อบต.ท่าข้าม 

ได้คะแนนประเมิน ITA ปี 2568 
ด้าน IIT 

99.96 คะแนน 
 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม 

ประกาศแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม และประชาสัมพันธ์ให้ทุก
ภาคส่วนรับทราบ 

ทุกกองงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

มีการประชุมชี้แจง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าข้าม และ
ประชาสัมพันธ์ให้ทุกภาค
ส่วนรับทราบ เพ่ือให้มี
ความเข้าใจในงบประมาณ
ส่วนต่างๆ และยึดถือเป็น
แนวทางปฏิบัติที่โปร่งใส 
 

ได้คะแนนประเมิน ITA ปี 2568 
ด้าน IIT 

99.96 คะแนน 
 



มาตรการ / แนวทาง วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ความส าเร็จของการด าเนินการ 
การก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการใช้
งบประมาณของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม 

เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วน
ร่วมในการก ากับดูแลและตรวจสอบการ
ใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม 

ทุกกองงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

มีการตรวจสอบการใช้
งบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าข้าม
โดยการตรวจสอบภายใน
ประจ าปี เพ่ือให้การ
ด าเนินงานการใช้
งบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าข้าม
เป็นไปด้วยความโปร่งใส 

ได้คะแนนประเมิน ITA ปี 2568 
ด้าน IIT 

99.96 คะแนน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรการในการส่งเสริมการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดด้าน EIT 
 

มาตรการ / แนวทาง วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ความส าเร็จของการด าเนินการ 
มาตรการเปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการหรือผู้มา
ติดต่อมีส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินงาน 

ด าเนินการปรับปรุงระบบเว็บไซต์ สื่อ
ออนไลน์ต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบันและ
ทันสมัย เพ่ือเพ่ิมช่องทางการสื่อสารให้กับ
ประชาชน 

ทุกกองงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

 
 

หน่วยงานแสดง QR code 
แบบวัด EIT บนเว็บไซต์
หน่วยงาน เพ่ือให้
ผู้รับบริการหรือติดต่อ
ราชการมีโอกาสมีส่วนร่วม
ในการประเมิน ITA ของ
หน่วยงาน 

ได้คะแนนประเมิน ITA ปี 2567  
ด้าน EIT ส่วนที่ 1 98.22 คะแนน 

ด้าน EIT ส่วนที่ 2  
100 คะแนน 

 
 

มาตรการปรับปรุงการ
ด าเนินงานให้มีความ
โปร่งใส 

ประกาศช่องทางการติดต่อสื่อสาร  ทุกกองงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

หน่วยงานด าเนินการ
ปรับปรุงระบบเว็บไซต์ สื่อ
ออนไลน์ต่าง ๆ ให้เป็น
ปัจจุบันและทันสมัย เพ่ือ
เพ่ิมช่องทางการสื่อสาร
ให้กับประชาชน 

ได้คะแนนประเมิน ITA ปี 2567  
ด้าน EIT ส่วนที่ 1 98.22 คะแนน 

ด้าน EIT ส่วนที่ 2  
99.34 คะแนน 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรการในการส่งเสริมการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดด้าน OIT 
 

มาตรการ / แนวทาง วิธีการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ความส าเร็จของการด าเนินการ 
มาตรการการพัฒนาและ
รักษาระดับการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568  

จัดท าประกาศรายชื่อผู้รับผิดชอบ / 
ขั้นตอน /แนวทางการก ากับติดตามให้
น าไปสู่การปฏิบัติ และการรายงานผลใน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าข้ามประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 เพ่ือติดตามการด าเนินงาน
ตามตัวชี้วัด OIT เพ่ือยกระดับการผล
การประเมิน ITA ให้ดียิ่งขึ้น 

งานกฎหมายและ
คดี และงาน
ตรวจสอบภายใน 

มกราคม - มีนาคม 
2568 

มีการด าเนินการรวบรวม
ข้อมูลเพ่ือจัดท าแบบ
ประเมิน OIT อย่าง
ครบถ้วน เพ่ือท าการ
เปิดเผยข้อมูลในการ
ด าเนินงานต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าข้าม 

ได้คะแนนประเมิน ITA  
ปี 2568  
ด้าน OIT  

92.50 คะแนน 
 

นายสุพจน์ ศุภส าราญกิจ 
นิติกรช านาญการ 

ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลท่าข้าม 
ตุลาคม 2568 


